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BETROUWBARE EN ERVAREN  
HR-PARTNER VOOR DE CULTURELE 
EN CREATIEVE SECTOR. 

VOORDELEN VAN AMPLO
Bereikbaarheid
Amplo heeft 12 kantoren in Nederlandstalig en Franstalig België, waar iedereen kan langskomen of een 
afspraak kan maken. Elke freelancer en elke organisatie heeft één of meerdere vaste aanspreekpunten 
binnen Amplo.
 
Expertise
Onze collega’s worden meermaals per jaar opgeleid in alles wat er nieuw is en leeft in de creatieve sector. 
Daarnaast hebben we een juridische dienst waarop beroep kan gedaan worden bij zeer specifieke vragen. 
Freelancers en opdrachtgevers mogen ons dus altijd om juridisch advies vragen, voor iemands persoonlijke 
situatie of in het algemeen, los van Amplo tewerkstellingen. Hiervoor wordt geen kost aangerekend zoals 
dit zo werkt bij een sociaal secretariaat. Door onze aanwezigheid in o.a. de Kunstwerkcommissie en andere 
organen, oefenen we ook mee invloed uit op beslissingen die gemaakt worden ten voordele van de 
creatieve sector. Het gros van de Amplo collega’s komt ook uit de sector of werkt daar nog steeds voor. 
Daardoor spreken wij ook de taal van de sector. Tax Shelter, auteursrechten, kunstwerkattest,… we weten er 
wel weg mee.
 
Prijs
Bij Amplo zit alles standaard inbegrepen (tenzij anders afgesproken met de opdrachtgever). 

Hou er rekening mee dat er bij sommige concurrenten:
	 • �Geen uitbetaling is van feest- en ziektedagen (gewaarborgd loon), of deze worden 

doorgefactureerd aan de opdrachtgever;
	 • �Geen geldige verzekering inbegrepen is;
	 • �Geen eindejaarspremie inbegrepen is;
	 • �Naast de coëfficiënt nog een extra werkingskost aangerekend wordt;
	 • �Het paritair comité van de opdrachtgever niet kan gevolgd worden wegens eigen vast PC, wat 

effect heeft op de minimumbarema’s.
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Een simulatie tussen Amplo en een andere partij moet dus altijd over het geheel bekeken worden, alle parameters 
moeten gelijk getrokken worden. 
Zoals bijvoorbeeld ook:
	 • �Bedrijfsvoorheffing: Amplo houdt standaard een bedrijfsvoorheffing van 18% of 22,8% (tenzij anders 

overeengekomen met de freelancer). Dat is gemiddeld gezien vrij hoog, maar zo is er minder kans op 
verrassingen bij de belastingen.

	 • �Onkosten: onkosten zijn een manier om aan netto-optimalisatie te doen. Amplo bekijkt ook waar dit 
mogelijk is, maar bij een te hoge inbreng aan onkosten (lees: misbruik van toevoegen van onkosten) 
heeft dit ook effect op het brutoloon. Op het brutoloon worden mutualiteit en pensioen berekend, dus 
op langere termijn is dit minder interessant. Onkosten zijn ook niet Tax Shelter eligible, waardoor voor 
productiehuizen met een Tax Shelter project ook niet aangewezen.

 
4 verschillende contractvormen, afhankelijk van de aard van de tewerkstelling:
	 • �Interimcontracten: zeer flexibel, voor korte tewerkstellingen
	 • �Projectcontracten: duurzame contractvorm voor langere full time tewerkstellingen, volledig Tax 

Shelter eligible
	 • �Artikel 1Bis contracten: voor kunstwerkers
	 • �Flexicontracten: in sommige sectoren, voor werknemers die elders een hoofdberoep uitoefenen
 
Vacatures
AmploJobs zorgt voor matching en rekrutering, voor nieuwe samenwerkingen tussen freelancers en 
opdrachtgevers.
 
Digitaal
Naast persoonlijk contact hebben wij ook online tools (Paymate en HelloAmplo) ter beschikking voor freelancers 
en opdrachtgevers.
 
Netwerk
9.000 organisaties en bijna 12.000 freelancers werken actief via Amplo. Daarmee hebben wij een zeer groot 
netwerk in de creatieve sector. Daarnaast hebben we samenwerkingen met en contacten bij partners zoals 
belangenverenigingen, steunpunten, (film)festivals, scholen,… voor een nauw contact met de sector.
 

 

Meer informatie? 
Contacteer Leen Van Goitsenhoven
Leen.VanGoitsenhoven@amplo.be – M: +32 478 79 04 94

Amplo en *** is zoals Ryan Air en Brussels Airlines. 
Je geraakt misschien via beide op bestemming, 
maar het is de manier waarop. 
En op het einde van de rit betaal je uiteindelijk 
toch bijna hetzelfde.

Quote van een freelancer”
“


